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COMITE DE TRANSPARENCIA
ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA CONASAMI
8 DE MAYO DE 2024

En virtud de la publicacion del “DECRETO" por el que se declara terminada la accion
extraordinaria en materia de salubridad general gue tuvo por objeto prevenir,
controlar y mitigar las enfermedad causada por el virus SARS_CoV-2 (COVID-19) en el
Diario Oficial el pasado nueve de mayo del dos mil veintitrés, este Comité continuara
realizando comunicaciones electronicas y reuniones virtuales, cuando asi se requiera,
en consideracién a lo establecido en la Ley Federal de Austeridad Republicana, asi
como el principio de eficiencia y el valor de cuidado del entorno cultural y ecolégico.
Por lo anterior, en la Ciudad de México, siendo las once horas con nueve minutos, del
dia ocho de mayo de dos mil veinticuatro, se reunio el Comité de Transparencia de la
Comisién Nacional de los Salarios Minimos, via remota, a través de la aplicacion
Teams, estando presentes la Licenciada Alejandra Ramirez Oliva, Directora de
Vinculacién y Transparencia, y Titular de la Unidad de Transparencia; Licenciada
Eréndira Camacho Ocampo, Jefa de la Oficina de Representacion en la CONASAMI
en el ramo Trabajo y Prevision Social y el maestro David Saul Reynoso Castafeda,
Director de Administracién y Finanzas y responsable del Area Coordinadora de
ANV OS, ~ o m e e e oo
Como invitados, asistieron el maestro Marco Antonio Gémez Lovera, Director Técnico
y Suplente de la Titular del Comité; licenciada Ana Lilia Chavez Miranda, Jefa de
Departamento (Invitada de la Oficina de Representacion en la CONASAMI en el Ramo
Trabajo y Previsién Social); licenciado Diego Eduardo Cervantes Uribe, Especialista en
Programas Administrativos; la licenciada Yanet Santiago Martinez, Jefa del
Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales; y la licenciada Marisol
Saenz Saenz, Coordinadora de Analistas Administrativos, participando en apoyo a las
actividades de la Unidad de Transparencia. —-----=-=-=«smmmmmmmmmmm oo oo
La Licenciada Alejandra Ramirez Oliva dio inicio a la reunién agradeciendo la
participaciéon de las y los asistentes, dio lectura al Orden del Dia e informé la
incorporacién de un asunto relacionado con una resolucién que ordena revocar la
respuesta emitida en una solicitud de informacion sobre el recurso de revision RRA
3515/24, para quedar COMO SIQUE! ==-=====mmmmmmmm o o oo oo

1. LISTA DE ASISTENCIA.

2. COMPROBACION DE QUORUM.

3. PRESENTACION Y APROBACION DE LA VERSION PUBLICA DE FACTURAS
CORRESPONDIENTES A LA SIP 330008924000086.

4. REVOCACION DEL RECURSOS DE REVISION RRA3515/24.

5. RESERVA DE DENUNCIAS DEL COMITE DE ETICA RELACIONAD
SIP 330008924000084%.
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A continuacion, la licenciada Alejandra Ramirez continué dando seguimiento a los
puntos del orden del dia tal coOmMo Se eXPOoNEeN: ~----=mmm=mmmmm s oo

1. LISTA DE ASISTENCIA - e e o e e e
Se procedié a realizar el pase de lista de asistencia, y agradecio la asistencia de las
personas integrantes de este Comité, asi como la de los invitados a la misma. ---------

2. COMPROBACION DE QUORUM -
Posteriormente, |la Licenciada Ramirez Oliva informd que se declaraba formalmente
instalada la presente sesién debido a que se contaba con el Quérum necesario para
HEVATrSE @ CAO. == mmmm s e oo e e e e

3. PRESENTACION Y APROBACION DE LA VERSION PUBLICA DE FACTURAS

CORRESPONDIENTES A LA SIP 330008924000086----------—------==------=-----—-

La licenciada Alejandra Ramirez menciond que, para elaborar las versiones publicas
de las facturas, se solicité mediante correo electrénico del tres de mayo el testado de
las cadenas digitales, datos de cuentas bancarias y el Registro Federal de
Contribuyentes de personas fisicas, segun fuera el caso. --------==-=-===--===sremmorocrmoooo-
También, se menciond que es una solicitud de informacién en la gue se solicita la
comprobacién de diversos gastos erogados por la Comision Nacional de los Salarios
Minimos, por concepto de vidticos, gasolina y pasajes. ------------======sssmmmmmomooomoooe
Posterior a la busqueda realizada, el Departamento de Recursos Materiales y 2
Servicios Generales, identifico facturas por dichos conceptos---—----------=-smcocommmmaa / \)
En virtud de ello, se proyectaron las facturas mencionadas y la licenciada Alejandra
Ramirez hizo la descripcion del testado a las mismas. ----=-========mmmmmmmmmooomm oo ee i’y
Posteriormente, se dio lectura a la cédula, la cual establece el testado de los datos de \ "'
la cuenta bancaria en la que se depositaron los pagos correspondientes, esto de
acuerdo al fundamento siguiente:

Articulos 111 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la ‘g
Informacién Publica; 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la '
Informacion Publica, 6, 16 y 17 de la Ley General de Proteccion de Datos =
Personales en Posesion de Sujetos Obligados y Primero, Trigésimo \ /
Octavo, Cuadragésimo Primero, Quincuagésimo Sexto de los /

Lineamientos Generales en Material de Clasificacién y Desclasificacion,
de la Informacion, por tratarse de informacion confidencial, que hace :
referencia a una persona identificada. |

La licenciada Alejandra Ramirez, mencioné que la confidencialidad de dicha Al
informacién deriva de la referencia que se hace a valores que pudieran vulnerar el b
acceso a cuestiones fiscales y financieras de las personas morales que se encuentran ;
involucradas, pues de la cadena original se pueden obtener datos personales de los
contribuyentes, tales como: RFC del emisor, RFC del receptor, folio fiscal y resumen
general de la factura electronica tales como totales de percepciones, retenciones, etc.
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De acuerdo a lo anterior, se advierte que la cadena original se constituye como
informacidn gque Unicamente les atafe a los contribuyentes titulares de la misma. --

Cabe aclarar que se hizo el testado correspondiente a todas las facturas remitidas,

testando las cuentas bancarias y las cadenas digitales, esto en términos del mismo

MArCO NOIMMMATIVO. =mmm e s e e e e e
Unicamente se solicitaria que se aclare la leyenda colocada en la cédula de
clasificacion de 105 dOCUMIENTOS--=-mmmm o e e e e e

Por su parte, el licenciado Diego Cervantes, menciond que debe hacérsele mencién

al peticionario sobre el pago previo que debe realizar para proporcionarle la
informacion solicitada, toda vez que se hizo mediante copia simple las cuales tienen

0 o 1= o

La licenciada Alejandra Ramirez, agradeciendo los comentarios del licenciado,
complementd que para el efecto de solicitar copia simple se hace |la notificacion al
peticionario sobre que ya se encuentra disponible la informacién y constatandose el

numero de fojas que se contabilizan; una vez realizado este proceso, en la Plataforma

Nacional de Transparencia se hace el registro correspondiente y se establece |a .
cantidad en pesos que el peticionario debe cubrir; una vez pagado, es la misma ?
plataforma quien notifica que se recibid el pago por lo que se esta en condiciones de — )
poder acordar una fecha para poder hacer la entrega de la informacion. ----------==----

Una vez expuesto lo anterior, se sometid a consideracion de las y los integrantes de [
este Comité de Transparencia, la aprobacion de la versién publica de la respuesta a

la solicitud de informacidn 330008924000086. -----=-=-=smmmmmmmmm e e

Se somete a votaciéon de las personas integrantes del Comité de Transparencia de la CONASAMI, la '
aprobacién de la versién piiblica de la respuesta a la solicitud de informacién 330008924000086.

LCDA. ERENDIRA CAMACHO OCAMPO

JEFA DE LA OFICINA DE REPRESENTACION EN LA COMISION NACIONAL DE De acuerclo

LOS SALARIOS MINIMOS EN EL RAMO TRABAIO Y PREVISION SOCIAL (
MTRO. DAVID SAUL REYNOSO CASTANEDA /
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y EINANZAS Y RESPONSABLE DEL AREA A favor :

COORDINADORA DE ARCHIVOS

LCDA. ALEJANDRA RAMIREZ OLIVA
DIRECTORA DE VINCULACION Y TRANSPARENCIA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE A favor

TRANSPARENCIA i

4. REVOCACION DEL RECURSOS DE REVISION RRA3515/24
La licenciada Alejandra Ramirez comenté que hay una resolucion con caracter de
revocacion de una respuesta gue se emitio en el marco del recurso de revision
administrativa 3515/24, en la gue el solicitante requirié informacién diversa desde |a
fecha de creacidn del sujeto obligado respecto de las transferencias primarias y
secundarias llevadas a cabo. --- T
La Comisién Nacional de los Salarios Minimos en su calidad de sujeto obligado turné
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la solicitud a la Direccién de Administraciéon y Finanzas en donde se emitio la
respuesta correspondiente que establecié que hasta el afio dos mil veintitrés se
formalizé el archivo de concentracién, razéon por la cual no se realizaban
transferencias primarias; en cuanto a las transferencias secundarias se informo gque
no se realizan dentro del sujeto obligado. -=-----=-====m===mrmmm oo oo
El peticionario no estuvo conforme con la respuesta haciendo uso de su derecho a
interponer un recurso de revision por lo que el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales determind
procedente revocar la respuesta a la solicitud a efecto que se realice una busqueda
exhaustiva en sus areas competentes y entregue lo solicitado, ---------=-=-m-mmmmmmmmamm
A esto la licenciada Alejandra Ramirez dio lectura a dicha determinacion:

Por lo expuesto, se colige que el agravio referente a la inexistencia
deviene fundado.

CUARTA. Decision. Con base en lo anterior, de conformidad con el
articulo 157, fraccién lll de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este Instituto considera procedente REVOCAR [a
respuesta del sujeto obligado a efecto de que realice una busqueda
exhaustiva en la Direccion de Administracion y Finanzas, la Direccion
Técnica, Direccion de Andlisis Econémico, asi como la Direccion de
Vinculacién y Transparencia (incluyendo aquellas que funjan como
responsables de archivo) con el fin de localizar: 1. Las transferencias
primarias y secundarias; 2. Los oficios a través de los cuales se solicitaron
transferencias primarias y secundarias de archivos; 3. Los inventarios de
transferencia de archivos primarios y secundarios; 4. Los oficios mediante
los cuales se requirio la transferencia al archivo histérico; 5. El inventario
de transferencia al archivo histdrico y, 6. Conocer si se cuenta con un
archivo histérico instalado y en funcionamiento, e informe el resultado de
la misma a la parte recurrente.

A efecto de lo anterior la busqueda deberd de realizarse en el periodo del
28 de septiembre de 1963, a la fecha de la solicitud.

En caso de que, como resultado de la busqueda efectuada en los J
términos sefalados previamente no se localice la informacion solicitada, A }\‘
deberd declararse formalmente la inexistencia de la misma a través de
su Comité de Transparencia, precisando de manera puntual las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en
cuestion, relacionando en todo momento, dicha inexistencia con las en

condiciones de hecho y derecho que generaron la misma, esto de /

conformidad con los articulos 141y 143 de la Ley Federal de Transparencia (

v Acceso a la Informacién Publica, para lo cual, deberd notificarle a /
A .
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persona recurrente, en el medio sefalado para tales efectos, el acta que
confirme dicha declaracion de inexistencia.

Ahora bien, toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente
fue en medios electronicos a través de correo electronico; el sujeto
obligado deberd entregar la referida informacion, mediante dicha
modalidad.

Lo anterior, deberd hacerlo del conocimiento de la persona recurrente, a
través del medio sefialado en el recurso de revision para efecto de recibir
notificaciones.

En virtud de lo anterior y en aras de agotar la instruccion formulada por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Protecciéon de Datos
Personales, se incluye este asunto en la presente sesion a fin de consultar de manera
directa a las dreas a las que hace mencién el Instituto, ----——-=--=mm-mmmmmmmm o
Por consiguiente, la licenciada Ramirez Oliva, consulté a la Direccion Técnica,
Direccién de Andlisis Econdmico y a la Direccién de Vinculacién y Transparencia si
cuentan con inventarios de transferencias de archivos primarios y secundarios en las
areas respectivas que permitan aportar mayor informacion a la respuesta que
previamente se proporciond al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Se consulta a la Direccién Técnica, a la Direccién de Analisis Econémico y a la Direccidén de Vinculacién
y Transparencia si, en sus respectivas dreas cuentan con inventarios de transferencias de archivos
primarios y secundarios que permitan aportar mayor informacién a la respuesta proporcionada al )

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales. \\b

MTRO. MARCO ANTONIO GOMEZ LOVERA

DIRECTOR TECNICO No existen :
 ANDREA YOULITZI VILLANUEVA D Do :
MTRA. ANDR I VIL EL PRA KIS Brigtan

DIRECTORA DE ANALISIS ECONOMICO

LCDA, ALEJANDRA RAMIREZ OLIVA

TRANSPARENCIA

DIRECTORA DE VINCULACION Y TRANSPARENCIA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE No existen E

Una vez tomada la votacién, se considerd informacion suficiente para manifestar que

la Comisién Nacional de los Salarios Minimos no cuenta en sus inventarios con la
realizacion de transferencias primarias y secundarias. -------=-=======-mmsmsmmmmmomm oo

Asimismo, precisé que la respuesta por parte de la Direccion de Administracion y P
Finanzas, quedd debidamente manifestada en virtud de que dicha area ya habia
contestado previamente como respuesta a la solicitud de informacion g \
330008924000039, mediante nimero de oficio DRMSG/29-02-2024/062, del dia “)
veintinueve de febrero de dos mil veinticuatro. —=----—===mmmmmmmmmmm oo e ~\
Sin embargo, de manera expresa la licenciada Alejandra Ramirez consulté al maestro )
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David Reynoso, titular de la Direccién de Administracion y Finanzas, si esta Comision
Nacional de los Salarios Minimos cuenta con un archivo histérico instalado y en
funcionamientoy, si fuera el caso, se manifieste el resultado a la persona recurrente.-

| TRABAJO |

Se consulta al maestro David Saul Reynoso Castafeda, titular de la Direcciéon de Administracién y
Finanzas, si en la Comisién Nacional de los Salarios Minimos existe un archivo histérico instalado y en

funcionamiento.

MTRO. DAVID SAUL REYNOSO CASTANEDA - '
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y RESPONSABLE DEL AREA No exyst? Qrch VO
COORDINADORA DE ARCHIVOS historico

Una vez hecha la consulta, la licenciada Alejandra Ramirez mencioné que una de las
precisiones que se formulé al peticionario es que se cuentan con documentos
histéricos no siendo el caso de un archivo histérico debido a que son dos conceptos
ASTINTOS.  ~ e m e o
Con las presentes manifestaciones se tiene por integrada el acta de inexistencia
formal de archivos que integran transferencias primarias y secundarias en la R
Comision Nacional de los Salarios Minimos, asi como con la informacidén que \ -
establece gue esta Entidad no cuenta con un archivo histérico instalado. -------------- /

|

5. RESERVA DE EXPEDIENTES DEL COMITE DE ETICA RELACIONADOS CON
LA SIP 330008924000084
La licenciada Alejandra Ramirez, mencioné que en dicha solicitud de informacion el

peticionario PreguNtd: ——------=mmmmmmm e oo

Jcudntas quejas ha recibido el comité de ética en la Conasamiy cudntas g/
quejas ha recibido el OIC o organismo de representacién de la Conasami
en 20247 ;y cudntas estdn proceso de atencidn y contra qué servidores
publicos? ¢y cudntos han sido sancionados y de qué forma? (sic)

S
En este caso, por cuanto hace a la informacién de la Oficina de Representacion, se ha X
manifestado la declaracion de parcial incompetencia toda vez que es informacion

qgue forma parte de la Secretaria de la Funcion Publica. -=---=-=--=-=mmmmmmmmmmmemmemo e \
Por cuanto hace al Comité de Etica de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos,

se solicité la reserva de los expedientes: DENUNCIA CE-CONASAMI-001-2024, I{ \ |
DENUNCIA  CE-CONASAMI-002-2024, DENUNCIA  CE-CONASAMI-003-2024, ”\‘;- "

DENUNCIA  CE-CONASAMI-004-2024, DENUNCIA  CE-CONASAMI-005-2024,

DENUNCIA CE-CONASAMI-006-2024. =-=-=mnnmmmmmmmmmmmmmmm s e oo oo
Sobre los expedientes mencionados, una vez que se ha realizado la prueba de dafo, ,
y de acuerdo al articulo 110, fraccién octava, de la Ley Federal de Transparencia y \

Acceso a la Informacién Publica:

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley Genera
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VIII. La gue contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista
que formen parte del proceso deliberativo de los Servidores Publicos,
hasta en tanto no sea adoptada la decision definitiva, la cual debera
estar documentada.

Una vez expresado lo anterior, hasta que sea concluido el seguimiento de cada uno
de los expedientes mencionados, se estaria en condiciones de poderlos proporcionar.
Aunado a esto, se consideraria un periodo de reserva de seis meses para dar
cumplimiento a los procedimientos y estar en condiciones de poder desclasificar la
informacién mencionada para la libre consulta de cualquier persona peticionaria. ---
La licenciada Alejandra Ramirez, pregunté si existiese algun comentario, opinién o
pregunta que alguno de los integrantes del Organo Colegiado quisiera manifestar, a
lo que no hubo ningln comentario adicional, por lo que se prosiguié a dar lectura a
la:

PRUEBA DE DANO

Al respecto, de la presente reserva en el cual el requisito de procedencia guarda
relacién directa con el dafno que podria ocasionar la difusién de las denuncias que se
desahogan ante el Comité de Etica de la Entidad, documentos que han sido referidos
durante la presente sesién extraordinaria, y que atiende lo previsto por el articulo 104
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica el cual
establece los elementos para la aplicacion de la prueba de dafo; en los cuales el
sujeto obligado debe justificar QUE: —--mm=--mmmmmm s s
i. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico de la seguridad
nacional. ---==-===-----mmmmmmmm e e e

ii. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién sobre el interés publico
general de.que se difunda ¥ --——-======mmmmmemmm s oo e oo oo e

iii.  Lalimitacidon se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio
menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio. --====---=-=====m-mmmmmamoaaoas

En la especie, la prueba de dafo esta dirigida a estudiar la posibilidad de que se
materialice un efecto nocivo en la determinacion a la que deben llegar quienes
forman parte de los procesos deliberativos para la emisién de recomendaciones
tendientes a mejorar el clima laborar de la Comision Nacional de los Salarios Minimos.
Bajo estos razonamientos, la licenciada Alejandra Ramirez, manifesto, y de
conformidad con las opiniones vertidas en el Organo Colegiado, que resulta
procedente la clasificacién de la informaciéon que nos atafie, en términos de lo
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previsto por la fraccién octava del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la Informacidon PUblica. —————--===-====mmmmmmmm s oo oo
Por lo anterior, se sometié a consideracion de este Comité de Transparencia su

aprobacién para proceder a clasificar los documentos correspondientes. ---------------

Se somete a votacién de las personas integrantes del Comité de Transparencia de la CONASAM], la
clasificacién de los expedientes: DENUNCIA CE-CONASAMI-001-2024, DENUNCIA CE-CONASAMI-002-
2024, DENUNCIA CE-CONASAMI-003-2024, DENUNCIA CE-CONASAMI-004-2024, DENUNCIA CE-
CONASAMI-005-2024, DENUNCIA CE-CONASAMI-006-2024; en razon de lo que establece el articulo 110,
fraccion octava de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

LCDA, ERENDIRA CAMACHO OCAMPO D a I3
JEFA DE LA OFICINA DE REPRESENTACION EN LA COMISION NACIONAL DE eacu .rdo con
LOS SALARIOS MINIMOS EN EL. RAMO TRABAJO Y PREVISION SOCIAL clasificacion

MTRO. DAVID SAUL REYNOSO CASTANEDA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y RESPONSABLE DEL AREA A favor

COORDINADORA DE ARCHIVOS

A favor de la clasificacion
correspondiente

LCDA. ALEJANDRA RAMIREZ OLIVA
DIRECTORA DE VINCULACION Y TRANSPARENCIA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE

TRANSPARENCIA

Una vez tomada la votacion, se aprobaria la clasificacion de los expedientes
NENCIONAAOS, === s o e e e e e e e oo m oo o
Al no haber algun tema adicional que debiera plantearse, la licenciada Ramirez Oliva
agradecié la asistencia y participacion a las y los integrantes de este Organo
Colegiado y siendo las once horas con treinta y seis minutos, del mismo dia de su
celebracién, se dio por concluida la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia de la Comision Nacional de los Salarios MinimMos, =----=-======-z-memmmmeme

DIRECTORA DEYVINC CION Y TRANSPARENCIA
Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y JEFA DE LA OFICI
FINANZAS Y RESPONSABLE DEL REPRESENTACION EN KA CONASAMI
AREA COORDINADORA DE EN EL RAMO TRAB ISION
~ ARCHIVOS SOCIAL (S
R _ /
~—— ' / ¥
MTRO. DAVID SAUL REYNOSO LCDA. ERENDIRA €AMACHO OCAMPO
CASTANEDA
suhtémoc No. 14, Col. Doctores, Alcaldia (
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INVITADOS

DIRECTOR TECNICO JEFA DE DEPARTAMENTO
(INVITADA DE LA OFICINA DE
REPRESENTACION EN LA CONASAMI
EN EL RAMO TRABAJO Y PREVISION

y SOCIAL)
S (PN il ] e
~ MTRO. MARCO ANTONIO GOMEZ LCDA. ANA LILIA CHAVEZ MIRANDA
LOVERA
y
ESPECIALISTA EN PROGRAMAS TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRATIVOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES
.9’*‘
/_:-—- - - =~
LCDO. DIEGO EDUARDO CERVANTES LCDA. YANET SANTIAGO MARTINEZ
URIBE

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

'nﬂzf,:,,f,(;"'.(' fg,/ -Y

LCDA. MARISOL SAENZ SAENZ
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