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COMITE DE TRANSPARENCIA
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA CONASAMI
6 DE JUNIO DE 2025

En virtud de la publicacién del “DECRETO" por el que se declara terminada la accion extraordinaria en
materia de salubridad general que tuvo por objeto prevenir, controlar y mitigar la enfermedad
causada por el virus SARS_CoV-2 (COVID-19) en el Diario Oficial de la Federacion el pasado nueve de
mayo de dos mil veintitrés, este Comité continuara realizando comunicaciones electronicas y
reuniones virtuales, cuando asf se requiera, en consideracion a lo establecido en la Ley Federal de
Austeridad Republicana, asi como el principio de eficiencia y el valor de cuidado del entorno cultural
T Lo (60| (el R T
Por lo anterior, en la Ciudad de México, siendo las diez horas del dia viernes, seis de junio de dos mil
veinticinco, se reunié el Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos,
via remota, a través de la aplicaciéon Teams, estando presentes la Licenciada Alejandra Ramirez Oliva,
Directora de Vinculaciény Transparencia, y Titular de la Unidad de Transparencia; y Maestra Giovanna
Dominguez Ehudn, Directora de Administracion y Finanzas. -------------===------ccoomummmnnoo
Como invitados, asistieron el Maestro Marco Antonio Gémez Lovera, Director Técnico en la Comision
Nacional de los Salarios Minimos; Licenciada Ana Lilia Chavez Miranda, Jefa de Departamento en la
Oficina de Representacion en la Comisién Nacional de los Salarios Minimos en el Ramo Trabajo y
Prevision Social; y la Maestra Lizbeth Jesika Cruz Martinez, participando en apoyo a las actividades de
la Unidadide Transparencia, ~cmeas s e o s o o el e i s mmsin penln S 2R R B mirmne
La Licenciada Alejandra Ramirez, dio inicio a la reunién agradeciendo la participacion de los
asistentes; posteriormente dio lectura al Orden del Dia y dando por aprobado el mismo: ----------

LISTA DE ASISTENCIA Y COMPROBACION DE QUORUM, == = === === = momme oo mmm oo
APROBACION DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2025. - -~ = === -==-==-----
SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025. - - - - -
SEGUIMIENTO Y ESTATUS DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION, RECURSOS DE REVISION
Y REQUERIMIENTOS S iitr soine s s nn e m s e 1 SO r e s T s o T I ras g ras=a e
EXREDIENTES:CLASIEICADOS:COMA:RESERVADOSycrmas savars ridnr snr s s 1oan = s 17
TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLQ. = s = sosm mnr mmniisnnns s oo an nf oo womims mmmmm i Y
7. LEGISLACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION
BE DATOS PERSONALES e Sialba- montone —nb oo et s s i sl P g mmimimssis s o \
8. PLAZOS PARA LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y _
PROTECCION DE DATOS PERSONALES. - - - === == - s o e oo o o m oo V
9. NOMBRAMIENTO DE LA TITULAR DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO.
10CASUNTOS GENERALES Gz srrr s vt s mmrmn s S ot S o o NG S T T s e 5.
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A continuacion, la Licenciada Alejandra Ramirez, proced|o a dar seguimiento a los puntos del orden
del dia, tal como se expusieron previamente. == - - - - - - = =/- - oo oo oo
1. LISTA DE ASISTENCIA Y COMPROBACION DE QUORUM. - - - === <o oo oo

La Licenciada Alejandra Ramirez Oliva procedié a realizar el pase de lista, y aprovechd para dar la
bienvenida a la Maestra Giovanna Dominguez, titular de la Direccién de Administracién y Finanzas de
esta entidad. - - - == - = - s o s
De igual' manera, mencioné que la Licenciada Ana Lilia Chavez, Jefa de Departamento en la Oficina de
Representacién en la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, se encontrara en representacion
de la Licenciada Eréndira Camacho Ocampo, titular de la Oficina de Representacién en la Comision
Nacional de los Salarios Minimos en el Ramo Trabajo y Prevision Social. - - === --------c-momuoon
Asimismo, agradecié la participacion de las personas invitadas a la sesion. - - -------------------
2. APROBACION DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2025, - - - - - === === - - --

Al respecto, dicha acta se encuentra debidamente suscrita y se presenta para su conocimiento; de
igual manera se encuentra aprobada por este Organo Colegiado. - - - - - === === o= -emaa oo
3. SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025. -

La Licenciada Ramirez Oliva, mencioné que no fueron tomados acuerdos en la Primera Sesion
Ordinaria, a los cuales deba darse seguimiento. - - - === === -cccomm oo
4. SEGUIMIENTO Y ESTATUS DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION, RECURSOS DE
REVISION®Y REQUERIMIENTOS: 5= 25 S EE I UMesfiD 4 &L U9 Sodeii 2esuait S e G il

La Licenciada Alejandra Ramirez dio cuenta al sequimiento de las solicitudes de informacion, recursos
de revision y requerimientos. = - = - == == == == - o s oo oo
A la fecha hay dieciocho solicitudes de informacién que fueron recibidas, trece se atendieron en
tiempo y forma, cuatro de ellas fueron desechadas por falta de respuesta del ciudadano. Este Ultimo
caso se da cuando se solicita la informacién de manera impresa, al informar a la persona peticionaria
que la misma se encuentra disponible, este ultimo ya no responde por lo que se desecha. --------
Se continud, y se menciond que una solicitud de informacién se encuentra en proceso de atencion,
ya que fue enviado oficio de prevencion a la persona peticionaria. - -=-----===-===--ccoo---
Se dio la suspension de plazos en lo referente a los recursos de revision, la cual terminé el pasado
tres de junio y con ello se concluyd el proceso de transferencia de expedientes y archivos que realizé
la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno al érgano desconcentrado denominado Transparencia
para el Pueblo, por lo que se reanudaron los plazos y l0s términos. == ----=--=--=c--cmomoooo-
En cuanto a los requerimientos, del primero de enero a la fecha, fueron recibidos tres a través de la
Herramienta de Comunicacion, de los cuales se han atendido en tiempo y forma todos, por lo que
actualmente no hay requerimientos en proceso de atencion. -----=----=---ccomomonn
5. EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS. - ----------mmmmmm oo

La Licenciada Alejandra Ramirez, menciond que es importante sefalar las reservas que se han
aprobado a través de este Comité de Transparencia, las cuales son el expediente 4C/426-2023 y qu
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esta relacionado con el recurso de revision 8993/22, derivado de la solicitud de informacién publica
330008923000111, donde la reserva de dicho documento concluird el dieciocho de octubre de dos
Ml veiNtioCh0. = = = === m oo s e oo
También, permanece clasificado el expediente CE-CONASAMI-AS-001-2024, el cual quedara
reservado hasta el dia catorce de enero de dos mil veintiséis. - - = -----=-----cocooeo
Se hace hincapié en que la reserva de documentos o expedientes debe ser solicitada por las 4reas
responsables de la informacién como lo establece el Titulo Sexto de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica vigente. - - --------- oo oo oo
6. TRANSPARENCIA PARAELPUEBLO. ------------mmmmm e

En este punto, la Licenciada Alejandra Ramirez, comentd que dicho organismo desconcentrado de la
Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno, sera el responsable de atender todo lo relacionado en
materia de derecho de acceso a la informacién publica. Se mantendra el derecho de acceso a la
informacion publica, la publicacion de obligaciones de transparencia y los medios de defensa contra
incumplimiento de obligaciones y, de acuerdo a los principios de austeridad republicana,
Transparencia para el pueblo generara un ahorro anual de quinientos millones de pesos para el
BIAMI0. == == === = m o mm s oo
Serd, entonces, la misma Secretarla quien estarfa pendiente del seguimiento y cumplimiento a una
obligacién que incluso se considera en la Ley General de Responsabilidades Administrativas. - - - - - -
Dicho érgano desconcentrado se encargara de garantizar el acceso a la informacion publica y
defender el derecho del pueblo a saber cémo actua el Estado, fundamentando su labor en el articulo
sexto constitucional. === == === s sm oo
Igualmente se cred la Unidad de Proteccion de Datos Personales adscrita a la Subsecretaria de Buen
Gobierno y tendra la funcién de garantizar el derecho a la privacidad de forma clara y sencilla y su
operacion se basara en los principios de imparcialidad, eficiencia, legalidad y profesionalismo. - - - - -
Se mantendrd vigente la proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados y
particulares. La Secretarfa Anticorrupcion y Buen Gobierno no sera la responsable del resguardo
directo de dichos datos, sino que actuard como autoridad supervisora, encargada de vigilar que las
instituciones y los particulares los protejan adecuadamente. -----------------------~-~-~-~-~-~-~----
La Licenciada Alejandra Ramirez, menciond que ya se han estado manejando |os avisos de privacidad
y se han estado implementando distintos mecanismos de proteccion de datos personales como una
obligacién del servicio publico por si mismo, haciéndose hincapié ya que se van a ser efectivos esos
avisos.de privacidad. - -z -c--cm s o s oo oo oo ooo o
Su actuacién se regird por el articulo decimo sexto constitucional. - ---------------------------
7. LEGISLACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES. - - - == == - oo oo oo

En relacion a este punto, la Licenciada Alejandra Ramirez, comentd que se realizé la actualizacion del
marco normativo donde se abrogé la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
y se reformaron la Ley General de Transparencia y Acceso a la Administracion Publica; Ley General
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de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesiéon de Particulares y, se expide el Reglamento Interior de Transparencia
para el Pueblo. Las leyes y el reglamento entraron en vigor el dia veintiuno de marzo de dos mil
VEINEICINCO. = = == = = - oo s oo oo oo oo oo
Asimismo, el treintay uno de diciembre del afio anterior se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
el Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, la cual asume diversas
funciones en materias de proteccion de datos personales. ----------------coooo-
La Licenciada Ramirez Oliva mencioné que es importante compartir la presente informacion para que
todas y todos estén involucrados con el proceso de transicién y la presentacién del marco normativo;
de igual manera, se estarfan compartiendo los nuevos ordenamientos. - -------=----------------
8. PLAZOS PARA LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS' PERSONALES: === -- ol it 8o bR nade SHL Sa B0 S e LUBT

La Licenciada Alejandra Ramirez, sefiald los procesos que aun contindan vigentes y, dentro del tema
de acceso a la informacion, se encuentran las obligaciones establecidas en los articulos diecinueve y
veinte de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a las que se les dio
lectura; de igual manera los procedimientos de recursos de revisién en materia de acceso a la
informacion publica, denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparenciay recursos de
inconformidad, fueron reanudados el tres de junio del presente afio. - - - =--=-------=ccmmmmooooo
Por cuanto hace a proteccion de datos personales y, en términos del articulo cuarentay dos de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados y del articulo veintisiete
de la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Particulares, siguen en operacion
para la recepcién y atencién de las solicitudes de Acceso, Rectificacion, Cancelaciéon y Oposicion
(ARCO) que presenten las personas; asimismo, y a partir del tres de junio se podran continuar con
los siguientes tramites ante la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, los cuales son los recursos
de revision en materia de derechos ARCO, denuncias por incumplimiento y vulneracion en materia
de protecciéon de datos personales y solicitud de proteccion de derechos ARCO y denuncias por
incumplimiento a la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares. - - -
Se realizaron cambios en la Plataforma Nacional de Transparencia y los cuales fueron leidos por la
Licenciada Alejandra Ramirez y estos son la actualizacién del catdlogo del apartado “Estado o
Federacién”; para el campo “Entidad o Federacién”, se visualizara la opcién “Federacion Histérico”; se
hizo el cambio de "Transparencia para el Pueblo” por “Federacién”; creacion del hipervinculo
Autoridad Garante Federal y Autoridad Garante Estatal, donde se encontraran las Nuevas
Autoridades Garantes del ambito Federal y del dmbito estatal respectivamente; se migraron a
Autoridad Garante de Transparencia para el Pueblo doscientos sesenta y nueve sujetos obllgados y
se habilitd Transparencia para el Pueblo para recibir solicitudes de informacién. - =---------------
9. NOMBRAMIENTO DE LA TITULAR DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO. --------------

La Licenciada Alejandra Ramirez sefialé que el nueve de mayo de dos mil veinticinco, se formalizé la
entrega del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
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Personales a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, en el evento de entrega-recepcion fue
presentada Marfa Tanivet Ramos Reyes como titular de Transparencia para el Pueblo; quien
previamente se desempefiaba como directora de Transparencia y Gobierno Abierto de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno. Anteriormente se desempefié como comisionada del Organo
Garante del estado de Oaxaca y secretaria técnica del entonces Instituto de Acceso a la Informacién
y Proteccién de Datos Personales de Oaxaca. - == == == == == - cmmmmmmmm e

10. ASUNTOS GENERALES. - - - - - c- o s oo oo
Sefialé que las solicitudes de informacion publica debe realizarse en el tiempo estipulado que marcan
los oficios, por razones de que deben llevarse sesiones extraordinarias para aprobar la reserva o
clasificaciéon de informacion, en caso de que la solicitud de informacion asi lo requiera; las solicitudes
cambian a semaforo amarillo dentro de la Plataforma Nacional de Transparencia afectando la
calificacion de esta entidad sobre la atencién de las solicitudes de informacién; asimismo, deben
considerarse las fallas.que puieden:haber.en la Plataforma, Tescos ot s oo DT L loun s oo
Al no haber comentarios adicionales ni asuntos a desahogar, la Licenciada Alejandra Ramirez,
agradecié a las y los integrantes de este érgano colegiado, su asistencia y, siendo las diez horas con
veintiocho minutos, dio por terminada la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia
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INVITADOS
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