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COMITE DE TRANSPARENCIA
ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA CONASAMI
28 DE MAYO DE 2026

En virtud de las medidas implementadas para mitigar los efectos derivados de la contingencia sanitaria
ocasionada por el virus SARS-CoV-2, se consideraron viables las reuniones celebradas de manera remota, como
opcién valida de organizacion administrativa, sustentada en las facultades de autoorganizacién de la
Administracion Publica, en apego de los principios de eficiencia, eficacia, economia y racionalidad del gasto publico
previstos en el articulo 134 constitucional, en la Ley Organica de la Administracién Publica Federal y en la Ley
Federal de Austeridad Republicana. Dicha modalidad, contribuye a la modernizacién de la gestién publica, al uso
racional de recursos y sobre todo a la continuidad del servicio plblicoy atiende. = - === -===acameamamaaaao
Por lo anterior, en la Ciudad de México, siendo las once horas del dia jueves, veintiocho de mayo de dos mil
veintiséis, se reunié el Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, via
remota, a través de la aplicacién Teams, estando presentes la Maestra Alejandra Ramirez Oliva, Directora
de Vinculacién y Transparencia y Titular de la Unidad de Transparencia; la Maestra Giovanna del Rosario
Dominguez Ehuan, Directora de Administracion y Finanzas y Coordinadora del Area de Archivos; y la Lcda.
Eréndira Camacho Ocampo, Jefa de la Oficina de Representacion en la Comisién Nacional de los Salarios
Minimos en el ramo Trabajo y Previsién Social. === = === === = c e o oo
Como personas invitadas, asistieron, el Maestro Marco Antonio Gdmez Lovera, Director Técnico en la
Comisién Nacional de los Salarios Minimos; Maestra Jessica Selene Savage Gémez, Coordinadora de
Recursos Humanos; la Licenciada Ana Lilia Chavez Miranda, Jefa de Departamento de la Oficina de
Representacion en la Comision Nacional de los Salarios Minimos en el ramo Trabajo y Prevision Social; y la
Licenciada Rocio Marlene Garay Almazan, Especialista en Programas Administrativos. - - - --------------
La Maestra Alejandra Ramirez, inici6 la reunién agradeciendo la participacion de las personas asistentes;
posteriormente dio lectura al Orden del Dia y dando por aprobado el mismo: ---------«-cccoo_-.

1. LISTA DE ASISTENCIA'Y. COMPROBACION DE QUORUM =t o= e e c e i i am e w e s wwmimmims o m o 6 5 s
2. PRESENTACION Y APROBACION DE LA VERSION PUBLICA DEL NOMBRAMIENTO Y CURRICULUM
VITAE DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA EN LA CONASAMI, PARA DAR RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE INFORMACION 3400089000071726. = = = = = === = = = = == = =« o mmme e e oo
3. PRESENTACION Y APROBACION DE LA VERSION PUBLICA DEL NOMBRAMIENTO Y LISTA DE
ASISTENCIA DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA EN LA CONASAMI, PARA DAR RESPUESTA A LA
SOLICITUD:DEINEORMACION:34000890000119265 51 o - sisimtie st oo m = o im0 5 i

A continuacién, la Maestra Alejandra Ramirez, procedid a dar seguimiento a los puntos del orden del dia,
tal como se expusieron previamente. - - - - = = = == == o - @ m @ mm e o

1. LISTA DE ASISTENCIA Y COMPROBACION DE QUORUM. - - - - - - - -« o oo oo e oo e e ceeeeeeeae s
Se procedié a realizar el pase de lista, y agradecié la asistencia de las personas integrantes de este Comité,
asi como a las personas invitadas alamisma. - - === === = e oo
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Posteriormente, la Maestra Ramirez Oliva, informé que la lista de asistencia se desprende de la aplicacién
por la cual se esta llevando a cabo la presente sesién extraordinaria. Asimismo, se ratifica que se cuenta
con el Quérum necesario para llevarse a cabo. == === - - o oo m oo
2. PRESENTACION Y APROBACION DE LA VERSION PUBLICA DEL NOMBRAMIENTO Y CURRICULUM
VITAE DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA EN LA CONASAMI, PARA DAR RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE INFORMACION 340008900001726. - - - - - - = = = = === === === e mme e e mmemmm

Con respecto a este punto, la Maestra Alejandra Ramirez, mencioné que el pasado seis de mayo, la Unidad
de Transparencia, recibié la solicitud de informacién niimero 340008900001726 a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia. En dicha solicitud, la persona peticionaria solicita informacién de una persona
servidora publica de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, por lo que la Direccién de Administracién
y Finanzas de la Entidad, realizé la version publica del nombramiento y curriculum vitae, con la finalidad de
dar respuesta a la solicitud de informacion. - === === === - c e e
A fin de poder proporcionar el curriculum vitae, se hace necesaria la aprobacién de una versién publica de
dicho documento, toda vez que, la informacién contenida en el mismo no puede ser publica.-----------
Aquellos datos que son sefialados con el nimero uno, corresponden al testado del Registro Federal de
Contribuyentes; el nimero dos, corresponde al testado de los datos de la Clave Unica de Registro
Poblacional; el ndmero tres, corresponde al testado de los datos del domicilio; y el nimero cuatro,
corresponde al testado de los correos electroniCos. = === === === cmm oo e
Lo anterior se realiza con fundamento en: === - - === ccmmmmm oo eeeaeaaa oo

Articulos 115y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica; articulos
6, 10y 11 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; asi
como Primero, Trigésimo Octavo, fraccion I, Quincuagésimo Sexto del ACUERDO del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, por tratarse
de informacién confidencial, que hace referencia a una persona identificable.

La Maestra Alejandra Ramirez, mencioné que la informacién correspondiente a esta clasificacién fue \
debidamente remitida en la carpeta digital que se hizo llegar a cada una de las personas integrantes a
través de correo electrénico, en la cual se puede constatar y hacer la verificacion de los datos de los que se

hace mencidn para que se puede consultar en qué consistid el testado. Y
Por lo anterior, y al no haber dudas u observaciones con relacién al testado de la documentacidn, la Maestra
Ramirez Oliva sometié a consideracién de este Comité de Transparencia la aprobacién de las versiones
publicas correspondientes. - - - = - = = = = = @ m o m o oo %

Se somete a votacion del Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de los Salarios
Minimos, la aprobacién de la versién publica del nombramiento y curriculum vitae de la persona
servidora publica de dicha Entidad para dar respuesta a la solicitud de informacién
I 330008900001726.
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LCDA. ERENDIRA CAMACHO OCAMPO
JEFA DE LA OFICINA DE REPRESENTACION EN LA CONASAMI EN EL Se aprueba
RAMO TRABAJO Y PREVISION SOCIAL (SUPLENTE)

MTRA. GIOVANNA DEL ROSARIO DOMINGUEZ EHUAN

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS e aguerda
MTRA. ALEJANDRA RAMIREZ OLIVA
DIRECTORA DE VINCULACION Y TRANSPARENCIA Y TITULAR DE LA A favor

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Una vez tomada la votacion correspondiente, se tendria por aprobada por unanimidad la versién publica
del nombramiento y curriculum vitae de la persona servidora publica para atender la solicitud de
informacion 3300089000071726. = - == == == == == = oo o e e oo
3. PRESENTACION Y APROBACION DE LA VERSION PUBLICA DEL NOMBRAMIENTO Y LISTA DE
ASISTENCIA DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA EN LA CONASAMI, PARA DAR RESPUESTA A
LA SOLICITUD DE INFORMACION 340008900001926. - - - - = = = = = = == === =mmmmmoomeeoee oo e o -
Con relacién a este punto, la Maestra Alejandra Ramirez mencioné que el pasado seis de mayo, la Unidad
de Transparencia recibié la solicitud de informacién nimero 340008900001926 a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia. En dicha solicitud, la persona peticionaria solicita informacién de una persona
servidora publica de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, por lo que la Direccién de Administracion
y Finanzas de la Entidad, realizé la versién publica del nombramiento y lista de asistencia de la persona :
servidora publica con la finalidad de dar respuesta a la solicitud de informacién, ---------------------
En este caso, al tratarse del nombramiento y de la lista de asistencia, igualmente en el nombramiento se
hace el testado correspondiente de aquella informacién que puede considerarse de manera confidencial
por hacer referencia a una persona identificable. - = === === c e e e oo e
Aquellos datos que son sefialados con el nimero uno, corresponden al testado del Registro Federal de
Contribuyentes; el nimero dos, corresponde al testado de los datos de la Clave Unica de Registro
Poblacional; el nimero tres, corresponde al testado referente al domicilio; y el nimero cuatro, corresponde
al testado del nimero telefénico. - - - - - - === o m o m e
Lo anterior se realiza con fundamento @n: - - - - - - - - - - oo oo oo

Articulos 115 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Puablica; articulos
6, 10y 11 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; asi
como Primero, Trigésimo Octavo, fraccién I, Quincuagésimo Sexto del ACUERDO del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas, por tratarse
de informacién confidencial, que hace referencia a una persona identificable.

De igual manera, dicha informacién fue remitida a través de la carpeta digital que se envié en la
convocatoria para la presente sesidn extraordinaria. - == == === === - - o mmm oo
Por lo anterior, y al no haber dudas u observaciones con relacion al testado de la informacion, la Maestr;\
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Alejandra Ramirez sometié a consideracién de este Comité de Transparencia la aprobacién de las versiones

publicas correspondientes. - - - - = = = == - @ m @ o e oo

Se somete a votacion del Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de los Salarios
Minimos, la aprobacién de la version ptiblica del nombramiento y de la lista de asistencia de la

persona servidora publica de dicha Entidad para dar respuesta a la solicitud de informacion
330008900001926.

LCDA. ERENDIRA CAMACHO OCAMPO
JEFA DE LA OFICINA DE REPRESENTACION EN LA CONASAMI EN EL Se aprueba
RAMO TRABAJO Y PREVISION SOCIAL (SUPLENTE)
MTRA. GIOVANNA DEL ROSARIO DOMINGUEZ EHUAN Dasziierds
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MTRA. ALEJANDRA RAMIREZ OLIVA

DIRECTORA DE VINCULACION Y TRANSPARENCIA Y TITULAR DE LA || A favor de la versién publica
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Una vez tomada la votacién correspondiente y de manera unanime, se tendria por aprobada la version
publica del nombramiento y de la lista de asistencia para proceder con la atencién de la solicitud de

informacion correspondiente. - - = === = === oo m s e

Al no haber otros asuntos a desahogar en el Orden del dia, la Maestra Ramirez Oliva agradecié a las
\\ personas asistentes su participacién y colaboracién y, siendo las once horas con diez minutos, dio por

: terminada la Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de dos mil veintiséis. - - - - - = - - - -

INTEGRANTES

PRESIDENTA DEL COMITE DE

MTRA. ALEJANDRA RAMIREZ OLIVA
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DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
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JEFA DE LA OFICINA DE REPRESENTACION
EN LA CONASAMI EN EL RAMO TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

LCDA. ERENDIRA CAMACHO OCAMPO

PERSONAS INVITADAS

DIRECTOR TECNICO

MTRO. MARCO ANTONIO GOMEZ LOVERA

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE LA OFICINA
DE REPRESENTACION EN LA CONASAMI EN
EL RAMO TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

@ﬂ. ANA {ILIA CHAVEZ MIRANDA

COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS
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MTRA JESSICA SELENE SAVAGE OMEZ
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ESPECIALISTA EN PROGRAMAS
ADMINISTRATIVOS

LCDA. ROCfO MARLENE GARAY ALMAZAN
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