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LINEAMIENTOS QUE REGULAN LA OPERAGIDN Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
INTERNO DE ADMINISTRACION h
COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS
TITULO PRIMERO

De la Integracion del Comité Interno de Administracion
ARTICULO 1°.- Los integrantes del Comité deben ser servidores plblicos plenamente identificados
con los fines y objetivos de la Comisidn Macional de los Salarios Minimos (CONASAMI) y deben
contar con el tiempo necesario para participar y cumplir con sus funciones.
ARTICULO 2°.- El Comité se integrara de la siguiente forma:
a) Un Presidente que sera el Presidente de la CONASAMI o su representante.
b) Un Secretario Ejecutivo que sera el Director Administrativo o su representante.
c) Tres Vocales titulares que seran;
1. La Directora Técnica de la Comision Macional de los Salarios Minimos o su representante.

2. El Subdirector de Recursos Financieros y Materiales o su representante.

3. El Subdirector de Analisis Estadisticos y Procesamiento de Datos (en proceso de
regularizacién ante la Secretaria de la Funcidn Pdblica).

Podran incluirse como vocales adicionales a este Comité, los servidores publicos que por la .

importancia de sus funciones y en relacidn con los asuntos objeto del mismo, se justifique e

opinion del Presidente del Comité y con aprobacion de sus integrantes.

d) Un asesor que sera el Titular del Organo Interno de Control en la Comisién Nacional de los
Salarios Minimos o su representante.

ARTICULO 3°.- Podran participar como invitados:

1. Todos los servidores plblicos de mando de las dreas administrativas.

2. La Secretaria General del Sindicato Macional de Trabajadores de la CONASAMI,

3. Los servidores publicos gue designe el Presidente de la CONASAMI. /
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ARTICULO 4°.- El Comité Interno de Administracion se constituira formalmente mediante acta en
gue asi quede asentado, firmada por cada uno de los integrantes.

ARTICULO 5°- En las sesiones en las que participen los representantes designados por los
integrantes propietarios del Comité, firmaran las actas de dicha sesidn con ese caracter.

TITULO SEGUNDO
De los Mecanismos de Operacion del Comité Interno de Administracion

ARTICULO &°.- El Comité seré& una instancia auxiliar del Presidente de la CONASAMI.

ARTICULO 7°.- El funcionamiento del Comité sera de caracter permanente y para todo el ambito
de la CONASAMI.

ARTICULO 8°.- El Comité tendra como objetivos fundamentales los siguientes, siendo estos de
manera enunciativa y no limitativa.

A — Generales
- Promaover la eficiencia, eficacia y congruencia en la operacion de la CONASAMI.

- Auxiliar a la Presidencia de la CONASAMI en el seguimiento de acuerdos, sobre asuntos de
administracion de personal, recursos financieros y materiales, asi como los servicios en
materia de informatica, procurando agilidad, contenido técnico y objetividad en la toma de
decisiones.

B — Especificos

- Coordinar las acciones de administracion de todas las éreas que intervienen en la toma deA%\
decisiones, a fin de agilizar |la resolucion de los asuntos de su competencia.
b : . ; i )
- Analizar todos aquellos asuntos en los que exista un interes general del personal, relacionados L
con la administracion de recursos humanos, financieros, materiales y de informatica. /

- Hacer un seguimiento permanente, asi como promover y asegurarse del cumplimiento de los
acuerdos tomados por el Presidente de la COMNASAMI o de los trabajos e investigaciones
solicitados por éste o por terceros, que sean competencia de este Comité Interno de
Administracion.

ARTICULO 9°.- El Comité Interno de Administracion debera sesionar en forma ordinaria por lo )—/
menos cuatro veces al afio y podra convocar a sesiones extraordinarias cuando asl se requieran. s

£o Y.
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ARTICULO 10°.- En la altima reunién del Comité Intemo de Administracion del ejercicio que le
antecede deberan fijarse las fechas en que se efectuaran las sesiones ordinarias.

ARTICULO 11°- Las sesiones ordinarias se realizaran previa convocatoria del Secretario
Ejecutivo, quien la remitira a los integrantes del Comité con dos dias de anticipacion, dando a
conocer el orden del dia y acompanando la informacion complementaria de los asuntos a tratar,

ARTICULO 12°.- Las sesiones extraordinarias se realizarén previa convocatoria del Secretario
Ejecutivo, quien la remitird a los integrantes del Comité por lo menos con un dia de anticipacion, y
dando a conocer el orden del dia y acompafnando la informacidn complementaria de los puntos a
tratar.

ARTICULO 13°.- En los casos en que los integrantes del Comité soliciten la inclusién de asuntos
en el orden del dia, en los términos del articulo 29 de los presentes Lineamientos, el Secretario
Ejecutivo deberd remitir a los demas integrantes del mismo, al convocarles a la sesion
correspondiente, copia del soporte documental e informacion sobre el asunto que se solicita incluir.

ARTICULO 14°.- La convocatoria a los invitados se efectuara con la misma anticipacion fijada para
los integrantes del Comité, dandoles a conocer el orden del dia y acompafiando la informacian
complementaria de los asuntos a tratar con los que tengan injerencia. En el caso de que se
requiera informacion y documentacion por parte de los invitados, relativa a los asuntos a tratar en
el orden del dia, se solicitara en |la convocatoria correspondiente.

ARTICULO 15°- Para sesionar en forma ordinaria o extraordinaria, se debera cumplir con la
asistencia de la mayoria; considerada como el 50% de los integrantes del cuerpo colegiado mas
uno de ellos. Entendiéndose por colegiado, al integrade por el Presidente, Secretario Ejecutivo y
Vocales Titulares.

ARTICULO 16°.- En el supuesto de que no se retna el quérum requerido, el Secretario Ejecutivo
levantaréd una acta en la que se hara constar este hecho y se convocara a una nueva reunion con
la expresion de esa circunstancia, en un plazo no mayor de 15 dias.

ARTICULO 17°.- En el caso de que en |a segunda reunién no se cumpla con el quérum filado en el
articulo anterior, el Secretario Ejecutivo levantara un acta, haciendo constar esa circunstancia.

ARTICULO 18°- Cualquiera de los integrantes del Comité tendra facultad para proponer
modificaciones a los articulos de los presentes Lineamientos, con la aprobacion de la mayoria.

ARTICULO 19°.- En las sesiones del Comité cada uno de los integrantes del mismo procedera a
informar el avance o estado que guardan los asuntos que se les hayan encomendado por acuerdo
del Comite.

ARTICULO 20°.- El Secretario Ejecutivo debera conservar por lo menos cinco afios la
documentacion e informacién relativa a las sesiones del mismo. /
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ARTICULO 21°.- Es facultad del Comité resolver sobre aspectos prioritarios y proponer toda clase
de acciones correctivas a las problematicas presentadas, nombrar comisiones especiales y
convocar eventualmente la participacién de funcionarios de la CONASAMI, relacionados con los
asuntos del Comité.

ARTICULD 22°.- Para la toma de decisiones de los asuntos presentados ante el Comité, éstos
seran soportados por los andlisis cuantitativos y/o cualitativos que amerite el caso, asi como por la
documentacion soporte correspondiente que el propio Comité juzgue satisfactorio.

ARTICULO 23°- En cada sesion se dara lectura al acta correspondiente a la sesién anterior,
asentando los acuerdos tomados, para que una vez aprobada se firme por quienes asistieron a la
misma.

ARTICULO 24°.- Al final de cada sesion se dara lectura a los acuerdos tomados por el Comité, en
el entendido de que se hara llegar a cada uno de los integrantes, en un plazo no mayor de quince
dias habiles a partir de la fecha de la reunién, copia del acta para que éstos emitan, en su caso, las
observaciones que consideren procedentes, para lo cual tendran un plazo no mayor de cinco dias
habiles contados a partir de la fecha de recepcion de la misma.

ARTICULO 25°.- En las votaciones, se considera valido el voto del integrante Titular del Comité o
su representante, pero nunca de ambos a la vez.

ARTICULO 26°.- Los invitados tendran derecho de voz pero no de voto.

TiTULO TERCERO
CAPITULO |

De las atribuciones genéricas de los participantes en el Comité Interno de Administracion

ARTICULO 27°.- Todos los participantes se obligan a cumplir cabalmente con los compromisos
adquiridos durante las sesiones del Comité, asi como aquellos gue por su funcién dentro del mismo
les correspondan.

ARTICULO 28°.- Los participantes del Comité se obligan a guardar el debido secreto profesional
de la informacion de la CONASAMI, y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos a la
Entidad o al Gobierno Federal, ain después de que se concluya su intervencion en el Comité,

ARTICULO 29°.- Todos los integrantes del Comité tienen la facultad de solicitar al Secretario
Ejecutivo, la inclusion de asuntos en el orden del dia, siempre y cuando sean competencia de este
Comité, con una anticipacién no menor de cinco dias en los casos de sesiones ordinarias y de tres
en extraordinarias. A la mencionada solicitud se deberd acompafiar el soparte documental e
informacion que se requiera,
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En caso de que el solicitante no cuente con el soporte documental o informacion inherente del
asunto gue pida incluir en el orden del dia, debera especificar en su solicitud al Secretario
Ejecutivo, él o los nombres de los integrantes del Comité que considere estén en posibilidades de
desahogar el mismo, a fin de que el citado Secretario lo comunigque oportunamente a guien
corresponda. 2

ARTICULO 30°.- Cualquiera de los integrantes del Comité podra solicitar debidamente justificado,
la realizacion de una sesion extraordinaria, la que debera ser autorizada por el Presidente del
Comité,

ARTICULO 31°.- Cuando los integrantes titulares de los distintos cargos que conforman el Comité
designen a sus representantes o sustituyan a los mismos, estos no deberan ser de un nivel inferior
al de Jefe de Departamento o equivalente.

ARTICULO 32°.- Es facultad de los integrantes del Comité, el proponer la asistencia de invitados
especiales cuando asi lo juzguen conveniente, justificando previamente su participacion ante el
Presidente del citado drgano colegiado.

ARTICULO 33°- Los servidores pulblicos participantes en el Comité de Administracién se
comprometen a cumplir en el ejercicio de sus funciones con las obligaciones contenidas en la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servicios Plblicos.

CAPITULO Il
De las Afribuciones del Presidente

ARTICULO 34°.- Instalar4, presidira y clausurar4 las sesiones del Comité en el lugar, fecha y hora
indicados, vigilando el debido cumplimiento del presente Reglamento.

ARTICULO 35°.- Autorizara las érdenes del dia que correspondan tanto de las sesiones ordinarias
como extraordinarias. En el caso de que el Presidente no autorice la inclusion en el orden del dia
de algan asunto solicitado por cualquiera de los integrantes del Comité, en los términos previstos
por este Reglamento, se debera asentar en el acta correspondiente la razén de la no autorizacién.

ARTICULO 36°.- Brindara el apoyo de recursos humanos y materiales que juzgue necesarios para
el debido desahogo de los acuerdos adoptados por el Comité, de conformidad con las posibilidades
de l[a CONASAMI.

ARTICULO 37°.- Vigilara que se traten en el Comité, sélo asuntos relevantes de competencia del
mismo, asi como que las decisiones y acuerdos tomados sean asentados en el acta
correspondiente.
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ARTICULO 38°.- En el caso de que el Comité tome alguna decision por votacién y si ésta fueraa la
par, el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 39°.- Tendra la facultad, de no existir observaciones al acta de la sesion anterior, de
apelar al recurso de la dispensa de la lectura.

ARTICULO 40°.- Autorizar la participacién de invitados especiales en las sesiones del Comité en
los términos del articulo 32 de los presentes Lineamientos.

ARTICULO 41°.- Proponer la integracion de comisiones especiales de trabajo para la atencién y
solucion de tareas especificas.

ARTICULO 42°.- Autorizar la realizacién de sesiones extraordinarias, solicitadas por los integrantes
del Comité, de conformidad con lo establecido en el articulo 30 de los presentes Lineamientos.

ARTICULO 43°.- El Presidente, en general, debera llevar a cabo todas aquellas funciones que

sean afines con las atribuciones sefaladas en el presente Capitulo y comunicar al Comite las
tareas y asuntos que encomiende para su atencion y/o expeditacion.

CAPITULO Il
De las Atribuciones del Secretario Ejecutivo

ARTICULO 44°.- Preparara y organizara las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité.

ARTICULO 45°.- Convocara en los términos filados en los articulos 11, 12 y 14 de los presentes
Lineamientos, a los participantes del Comité.

ARTICULO 46°.- Propondra al Presidente del Comité el orden del dia que se desahogara en la
sesion de que se trate.

ARTICULO 47°.- Presentara en cada sesion ordinaria un informe de los asuntos contenidos en el
orden del dia.

ARTICULO 48°.- En caso de ausencia del Presidente y del Presidente Suplente en alguna sesion
del Comité, el Secretario Ejecutivo asumira las atribuciones de aquél sefialadas en el articulo 34 de
los presentes Lineamientos.

ARTICULO 49°- En el supuesto del articulo anterior, el Secretario Ejecutivo informara al
Presidente del desarrollo de los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados en esa sesion.

ARTICULO 50°.- Dara seguimiento al cumplimiento de los acuerdos tomados en el seno del

Comite.
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ARTICULO 51°.- Durante las votaciones, sera el encargado del escrutinio y se ajustara a las
disposiciones que sobre este particular prevé los presentes Lineamientos en sus articulos 25 y 26.

ARTICULO 52°.- Pasara lista de asistencia y elaboraré el acta de la sesion correspondiente en los
términos fijados en el articulo 24 de los presentes Lineamientos, la cual debera ser firmada por
cada uno de los participantes en la siguiente sesion de la gue se trate. En caso de que alguno de
los participantes de la sesién anterior. No concurra a la siguiente, debera recabar |a firma faltante
una vez gue haya sido aprobada la misma.

ARTICULO 53°.- Levantar las actas correspondientes en los casos en que, en las sesiones del
Comité, no se cumpla con el quérum necesario, actuando en los términos de los articulos 16 y 17
de estos Lineamientos.

ARTICULO 54°.- E| Secretario Ejecutivo debera proporcionar a todos los integrantes del Comité
una copia electronica del acta de cada sesion, una vez que la misma este firmada por todos los
asistentes.

ARTICULO 55°.- Coordinar el apoyo que debera prestar la CONASAMI para el desempeiio de las
comisiones especiales de trabajo que designe el Comité, asi como supervisar su funcionamiento y
garantizar que éstas informen y sometan los resultados a consideracion del Comite en la fecha
solicitada.

ARTICULO 56°.- Convocar, con la antelacién sefialada en el articulo 14, al personal de apoyo
requerido de la propia CONASAMI.

ARTICULO 57°.- Debera mantener permanentemente actualizado el directorio correspondiente de
los integrantes del Comité.

ARTICULO 58°- Debera llevar a cabo todas aquellas funciones que sean afines con las
atribuciones sefialadas en el presente Capitulo.
CAPITULO IV

De las Atribuciones Generales de los Vocales Titulares

ARTICULO 59°.- Los Vocales Titulares se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica
de consulta en relacién al ambito de sus funciones y competencia, por lo que deberan asesorar y
emitir las opiniones que el mismo les requiera.

ARTICULO 60°.- Hacer las recomendaciones necesarias que aseguren el fortalecimiento del
funcionamiento del Comité.
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ARTICULO 61°.- Aclarar dudas sobre los lineamientos y normatividad relacionados con la
administracién y fungir como consultores competentes, a cualquier problema o confusion derivada
de la aplicacion de las disposiciones legales de dichas funciones.
ARTICULO 62°.- Los integrantes titulares enunciados en este Titulo, contaran con voz y voto, los
demas vocales e invitados solo contaran con voz.

CAPITULO V

De |la Participacién de los Invitados

ARTICULO 63°- Los invitados podran ser permanentes o eventuales, y participaran previa
invitacion del Secretario Ejecutivo en los términos del articulo 14.

ARTICULO 64°.- Los invitados podrén formar parte de las Comisiones Especiales cuando asi lo
determine el Comité.

ARTICULO 65°.- Los invitados apoyaran y llevaran a cabo, dentro del ejercicio de las funciones
que tienen encomendadas, todas aquellas acciones que les requiera el Comité para el logro eficaz
y eficiente de sus objetivos.
CAPITULO VI
De la Participacion de los Asesores

ARTICULO 66°.- Los asesores deberan emitir su opinion especializada y de buena fe sobre los
asuntos gue sean sometidos a su consideracion, asi como proporcionar la orientacién necesaria en
torno a los asuntos que se traten en las reuniones del Comité.

Lineamientos madificados por acuerdo del Comité de fecha 13 de marzo de 2008.

INTEGRANTES DEL COMITE INTERNO DE ADMINISTRACION

Lic. Basilio Gonzalez Nufez

Lic. Miguel Gonzalez Ramirez

Lic. Alida Bernal Cosio
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C. P. Julio Ruiz Morales
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