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REGLAMENTO DE OPERACION INTERNA DEL COMITE DE jNFORMACION
DE LA COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

El Comité de Informacién de la Comision Nacional de los Salarios Minimos, con
fundamento en lo dispuesto en el Articulo 29 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental (LFTAIPG), en relacién con el
diverso 57 del Reglamento de la misma, tiene a bien emitir el siguiente
Reglamento de Operacion Interna del Comité de Informacion de la Comision
Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI).

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Los miembros del Comité y los servidores publicos habilitados en
la Unidad de Enlace, asi como los invitados permanentes seran designados por
el Presidente de la CONASAMI de conformidad con lo dispuesto en la LFTAIPG.

ARTICULO 2. El Comité de Informacién de la CONASAMI, se integrara por:

M Titular del Comité, que sera nombrado por el Presidente de la
CONASAMI.

I. Servidor Publico Designado por el Presidente de la CONASAMI.

1. Titular del Organo Interno de Control en la CONASAMI. x

ARTICULO 3. Los miembros del Comité deberan designar a sus suplentes,\|

previa consulta con el Presidente de la CONASAMI.

CAPITULO II
DE LAS SESIONES DEL COMITE
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ARTICULO 4. Las reuniones ordinarias del Comité se llevaran a cabo/if

preferentemente, dentro del mes posterior a las realizadas por el Comité dé
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Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS), previa

convocatoria que debera notificarse con al menos cinco dias de anticipacion.

ARTICULO 5. La convocatoria de las sesiones extraordinarias del Comité, sera
enviada a los integrantes e invitados permanentes con tres dias de anticipacidon

a la fecha programada para la celebracién de la sesion.
ARTICULO 6. La convocatoria para cualquier sesion debera contener:

a) Lugar, fecha y hora de la sesion.
b) Proyecto del Orden del Dia.
c) Minuta aprobada de la sesion anterior.

d) Informacion adicional que contribuya a las tareas del Comité.

ARTICULO 7. En el proyecto del Orden del Dia de las sesiones ordinarias se
incluira un informe de las reuniones celebradas por el Comité de Informacion de

la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS).

ARTICULO 8. S¢lo en casos debidamente justificados por medio de
convocatoria emitida por el Presidente del Comité, se podran realizar reuniones

extraordinarias.

ARTICULO 9. Sélo en casos de fuerza mayor se suspendera la celebracion de \\
la sesidon correspondiente, y el Presidente del Comité determinara una nueva \

fecha y expedira la convocatoria respectiva en un término de 4 dias habiles

anteriores a la misma.
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ARTICULO 10. El dia y hora sefialados para la celebracién de la sesién, el
Presidente del Comité pasara lista de asistencia, para posteriormente dar lectura

al Orden del Dia e iniciar la sesion.

ARTICULO 11. Para el desahogo del Orden del Dia se seguiran los siguientes

lineamientos:

a) Cada expositor hara uso de la palabra hasta por 5 minutos.

b) Ningan expositor sera interrumpido mientras tenga el uso de la
palabra, a menos que dicha intervencion sea permitida por el
Presidente del Comité, quién fungird como moderador de la sesion.

c) Quedan prohibidas las discusiones en forma de dialogo.

d) Concluidas las exposiciones se hara una ronda de preguntas y
respuestas.

e) Las exposiciones de los temas solo se suspenderan cuando el Comité
acuerde unanimemente dar prioridad a otro tema.

f) El Presidente del Comité sometera a votacién cuéles de los puntos
expuestos deberan ser considerados como puntos de acuerdo.

g) De las reuniones ordinarias y extraordinarias efectuadas,

elaboraran minutas donde se sefalaran los resultados obtenidos, las

cuales se consideraran como un informe parcial del Comité.

ARTICULO 12. Las minutas deberan detallar de manera circunstanciada el

desarrollo de las sesiones y contendran los siguientes puntos:

a) Lugar, fecha y hora de inicio y término de la sesion.
b) Lista de asistentes.

c) Invitados Permanentes que hubieren asistido. {l. //

: %



A
\ﬁ\"w Comision NacioNAL
\I\' DE LOS SALARIOS Minimos

REGLAMENTO DE OPERACION INTERNA DEL COMITE DE JNFORMACIC')N
DE LA COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

d) Nombre de las personas que hubieren hecho uso de la palabra
durante la sesién y una breve sintesis de su exposicion.

e) Puntos de acuerdos tomados.

f) Al final de cada minuta se propondra, de ser el caso, la redaccion de
las resoluciones y criterios que se daran a conocer en el sitio de

Internet.

ARTICULO 13. En ausencia del Presidente del Comité, las reuniones no podran

llevarse a cabo.

ARTICULO 14. De todo lo acordado y resuelto por el Comité se le informara al
Presidente de la CONASAMI.

ARTICULO 15. El Comité de Informacion de la CONASAMI tendra las siguientes

atribuciones:

< Coordinar y supervisar las acciones de la Entidad tendientes a
proporcionar la informacién prevista en la LFTAIPG;

< Instituir, de conformidad con el Reglamento, los procedimientos
para asegurar la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes
acceso a la informacion;

< Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacion
hecha por los titulares de las unidades administrativas de la
Entidad;

< Realizar a través de la Unidad de Enlace, las gestiones necesarias
para localizar los documentos administrativos en los que conste la

informacion solicitada;
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< Establecer y supervisar la aplicacién de los criterios especificos
para la Entidad, en materia de clasificacion y conservacion de los
documentos administrativos, asi como la organizacion de archivos
de conformidad con los lineamientos expedidos por el Instituto y el
Archivo General de la Nacion, segun corresponda,;

Elaborar un programa para facilitar la obtencién de informacion de

<

la Entidad, que debera ser actualizado periddicamente y que
incluya las medidas necesarias para la organizacion de los
archivos, y

< Elaborar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos
que éste expida los datos necesarios para la elaboracion del

informe anual a que se refiere el Articulo 39 de la LFTAIPG.

ARTICULO 16. El presente Reglamento tiene como propdsito establecer las
bases que orientaran el funcionamiento interno del Comité de Informacioén de la
CONASAMI, dispuesto por la LFTAIPG de manera que se propicie la realizacion

de las tareas y el seguimiento de los acuerdos que se adopten en su seno.
TRANSITORIOS \\

Al Reglamento aprobado en la Segunda Sesién Ordinaria del 3 de junio de 2003. \\
\)

PRIMERO: El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su

aprobacion por el Comité.

SEGUNDO: Los aspectos no previstos en el presente Reglamento deberan ser / |
analizados por el Comité, a efecto de encontrar una solucién adecuada, lo que, E/r
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en su caso, dara lugar y modificaciones y adiciones, mismas que seran

sometidas a aprobacion a mas tardar en la siguiente sesion ordinaria del Comité.
TRANSITORIOS

A la primera modificacion aprobada en la segunda reunién ordinaria del 17 de
mayo de 2006.

Unico.- Las presentes modificaciones entraran en vigor el mismo dia de su

aprobacion por los integrantes del Comité de Informacién de la CONASAMI.
TRANSITORIOS

A la segunda modificacién aprobada en la segunda reunion extraordinaria del 20
de mayo de 2008.

Unico.- Las presentes modificaciones entraran en vigor el mismo dia de su

aprobacion por los integrantes del Comité de Informacion de la CONASAMI.

LIC. JESUS IGNACIO NUNEZ PEREZ
TITULAR DEL COMITE.
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