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MINUTA DE LA TERCERA SESION DEL COMITE DE INFORMACION DEL 2009

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las trece horas con treinta y cinco
minutos del dia 5 de agosto del aflo dos mil nueve, se reunieron en la sala de juntas
“Gilberto Loyo” de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI),
ubicada en el segundo piso del edificio marcado con el nimero catorce de la Avenida
Cuauhtémoc, Col. Doctores, Codigo Postal 06720 de esta Ciudad, los integrantes del
Comité de Informacion de ésta Comisién Nacional que enseguida se mencionan:

Licenciado Jesus Ignacio Nufiez Pérez,” Director de Investigacion Econdmica y
Titular del Comité de Informacion de la CONASAMI; Mtro. Armando Lépez Gallegos,
Jefe del Departamento Juridico y Secretario Auxiliar del Consejo, Servidor Publico
Designado en el Comité de Informacién y el contador publico Roberto Tehozol Lara,
Titular del Organo Interno de Control. El licenciado Armando César Buendia, Jefe
del Centro de Documentacién, integrante de la Unidad de Enlace y responsable del
Area Coordinadora de Archivos, Servidor Publico Habilitado para recibir y tramitar
solicitudes de acceso a la informacién, asi como los Invitados Permanentes:
licenciados Basilio Gonzalez Nuafez, Presidente de la CONASAMI; Macedonio
Barrera Rios, Director de Unidad de la CONASAMI; Adriana Elguera Almazan,
Subdirectora de Area; Salvador Mufioz Armenta, Subdirector de Andlisis del Entorno
Macroecondmico; Fernando Ramirez Toledo, Ejecutivo de Proyecto, y las Contadoras
Publicas Elvia Amalia Torres Morales, Jefe del Departamento de Administracion y
Desarrollo de Personal y Alicia Solorio Casique, jefe del Departamento de Auditoria,
Control y Seguimiento y Javier Nava Gonzalez, Analista de la Direccion de
Investigacion Economica, quienes asistieron a la tercera reunion del Comité de
Informacion de la CONASAMI.

DESARROLLO DE LA REUNION

Antes de dar inicio de la sesidn, el licenciado Jesus Ignacio Nufiez Pérez agradecio la
presencia de los asistentes y expuso que en la reunion se estaria al siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1. Lista de Asistencia.

2. Comprobacioén del Quérum.

3. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

4. Seguimiento de Acuerdos del Comité de Informacion de la
CONASAMI.

5. Resumen de la tercera reunién ordinaria de 2009 del Comité de

Informacioén de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS).
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6. Informe de la Unidad de Enlace.

» Sistema de Control de Solicitudes de Acceso a la Informacién
INFOMEX (antes SISI).

7. Informe del Area Coordinadora de Archivos de la CONASAMI.

8. Asuntos Generales.

1. LISTA DE ASISTENCIA

Se confirmé la presencia de los miembros del Comité e invitados permanentes,
mediante la firma de los mismos en la lista de asistencia correspondiente.

2- COMPROBACION DEL QUORUM

El licenciado NUfiez Pérez sefiald que con los integrantes del Comité ahi reunidos se .
conformaba el quérum necesario para sesionar, por lo que pasé al siguiente punto del
orden.del dia.

3. APROBACION DEL PROYECTO DEL ORDEN DEL DIiA
El licenciado NL’Jﬁez Pérez dio lectura al Proyecto del Orden del Dia y lo someti6 a la

consideracién de los asistentes. Al no haber comentarios, se aprob6 y continud
dicho orden. '

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE DE INFORMACION DE LA
CONASAMI

El licenciado Nufiez Pérez, en relacion con este punto, inform6é que de los nue
acuerdos convenidos en la sesién anterior, seis habian sido concluidos. Al
respecto, destallé las acciones implementadas para cumplir con dichos acuerdos,
todos ellos relacionados con atender las sugerencias que el Instituto Federal de
Acceso a la Informacion (IFAI) habia enviado al Comité de Informacion de la
Entidad, mismos que a continuacién se enlistan:
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ACUERDOS

CONCLUSION

1.-Registrar en el Portal de Obligaciones de
Transparencia (POT) la figura del H. Consejo de
Representantes de la CONASAMI, como un cargo,
asi como reportar sus Facultades y la forma como
esta constituido, anexando la lista de sus integrantes.

El Mtro. Armando Lopez Gallegos informé que el 24 de
julio del afio en curso, habia enviado al Licenciado
Miguel Gonzélez Ramirez el archivo electrénico con
toda la informacién de los apartados.

2.-Incorporar en el POT los ordenamientos juridicos
en un solo documento, incluyendo las Facultades del

Presidente de la CONASAMI.

El Licenciado Miguel Gonzéalez Ramirez sefialé que el
dia 27 de julio se habia incorporado en el POT lo
relativo a fas Facultades del H. Consejo de
Representantes, asi como los ordenamientos juridicos
aplicables a la CONASAMI

3.-Publicar en el POT los porcentajes de las
Prestaciones de Seguridad Social.

La C. P. Elvia Amalia Torres Morales informé que el dia
2 de julio del afio en curso, habla incorporado en el
POT la informacién correspondienie

4.-Informar sobre la respuesta que la Secretaria de la
Funcién Publica habia transmitido en cuanto a
publicar el reporte donde se especificaban las
observaciones a los resultados de las Auditorias.

El C.P. Roberto Tehozol Lara, a través del oficio
0IC/14075/081/2009, informé  que  continuaria
incorporando la informacién de las Auditorias, en apego
a las disposiciones establecidas.

5.-Reportar el objeto de los contratos en forma clara,
asi como verificar las fechas, con el propoésito de que
la informacion sea mas consistente y confiable. De
igual forma, registrar los convenios modificatorios
para el Catélogo de Carga previsto para tal fin.

El Licenciado Hugo de la Paz Espinosa de los
Monteros informé que el dia 27 de julio del afio en
curso habia incorporado las sugerencias emitidas por
el [FAL.

6.-Incorporar la leyenda sugerida por el IFAl a todos
los correos institucionales, mencionando que podian
ser sujetos de una solicitud de acceso a la
informacién publica.

La licenciada Adriana Eiguera Almazan informé que el
27 de julio del afio en curso habia sido cumplido dicho
acuerdo.

7.-Incorporar y dar a conocer un instructivo para crear
carpetas y organizar los correos electrénicos en
Outlook.

La licenciada Adriana Elguera Almazan sefialé que el
29 de julio, dicho compromiso habia sido concluido.

En relacién con la incorporacion de la leyenda a todos los correos institucionales,
dijo desconocer si en las demas entidades del sector publico dicha leyenda se
insertaba directamente por el servidor mediante un “ATTACH”, con lo cual el
usuario no tenia la posibilidad de modificarlo.

La licenciada Adriana Elguera Aimazan confirmé que se podia instalar directame
por el servidor como “ATTACH?” o directamente al elaborar el correo.

El licenciado Nufiez Pérez aclaré que la pregunta era en el virtud de que la
licenciada Elguera Almazan le habia comentado que durante la incorporacion de
dicha leyenda, en una de las areas no le habian permitido instalarlo. De ahi la
pregunta si se podia establecer a través del servidor, sin necesidad de que los
responsables de las areas dieran su consentimiento.

El licenciado Basilio Gonzalez Nufiez comentd que esa medida no era a voluntad de
las partes involucradas, ya que era una disposicién de Ley el que todo correo
institucional debia contenerla.
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La licenciada Elguera Almazan reiteré que en dicha area no le habian permitido el
acceso al personal encargado de su instalacion, al argumentarles que desconocian

esa medida.

El contador publico Tehozol Lara solicité que se le informara de cémo se habia
dado esa situacion, ya que, en su opinién, existia una resistencia a la observancia
de una Ley, por lo que no era legitimo que a voluntad propia se aceptara o no una
disposicion de ese tipo.

La licenciada Elguera Almazan sefiald que habia enviado tanto al licenciado Nifiez
Pérez, como a sus superiores el memorando correspondiente, informandoles de esa

situacion.

El licenciado Gonzalez Nufiez reiteré que no se trataba de una informacion personal
sino institucional por lo que se debian respetar las disposiciones establecidas y
lievarlas a cabo de inmediato.

La contadora publica Elvia Amalia Torres Morales, pregunté si no se presentaria
algun problema, debido a que habia enviado a otra Entidad informacién a la cual le
habia quitado la leyenda, pues era de caracter confidencial.

El licenciado Gonzalez Nufiez expuso que ese habia sido su planteamiento inicial,
cuando habia preguntado si todos los correos institucionales debian llevar la
leyenda por disposicion del IFAI, independientemente de la informacion que fuera,
asi como si se aplicaba el requisito de la confidencialidad. Subray6é que era
conveniente aclarar esa situacion.

Al respecto el licenciado Nufiez Pérez, recordd que la leyenda sefialaba que la
informacién de los correos, asi como la contenida en los documenios que se
adjuntaban, podian ser objeto de una solicitud de acceso a la informacion, lo cual no
garantizaba que se le otorgara al interesado, es decir, que continuaria siendo
material como el de cualquier peticién, en donde si la informacién era reservada o
contenia datos personales, no se le daria acceso.

El licenciado Gonzalez Nufez, sugirié aclarar directamente en el IFAl esa situacion,
para de esa manera evitar mas especulaciones.

El Mtro. Armando Lépez Gallegos pregunté a la licenciada Elguera Almazan si en el
servidor quedaba algiin antecedente de los correos que enviaba o recibia, al
eliminarios totalmente de su equipo.

‘La licenciada Elguera Almazan sefialé que no quedaba antecedente alguno.
El Miro. Lépez Gallegos expresd ante esa situacion se debia hacer algo para

conservar y archivar esos correos, ya que era parte del trabajo realizado en cada
area. Agregé que se debian archivar en un documento aparte, por si llegaban a ser
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objeto de alguna gestion, ademas de que la Ley era muy clara al sefialar que se
podia solicitar el acceso a la informacion.

El licenciado NuUfiez Pérez propuso que en caso de que se confirmara la
generalizacion de la leyenda, ésta se registrara a través del servidor.

El contador pUblico Tehozol Lara, con respecto a la instruccion del IFAl, pregunté si
en la Entidad se habia presentado algtin reclamo por los correos emitidos.

El licenciado NUfiez Pérez sefald que en la Comision no se habia presentado ese
caso, pero tenia conocimiento de que un delegado de la STPS habia enfrentado
esa situacion, lo cual habia motivado la generacién de los nuevos lineamientos.

Al respecto, el licenciado Gonzalez Nufiez considerd importante que todo el
personal operativo estuviera al tanto de lo que tenia que hacer con los correos que
enviaba, razon por la cual preguntd si ya se les habia informado que existian ciertas
reservas en el uso del correo institucional.

El licenciado Nufiez Pérez manifestd que a todo el personal que tenia cuenta se le
habian enviado los nuevos lineamientos del IFAI.

El licenciado Gonzalez Nufez expuso que independientemente de esa medida se
debia solicitar a los responsables de las areas que informaran a su personal sobre
su aplicacion.

El licenciado Nufiez Pérez propuso establecer como un acuerdo del Comité el
enviar a todo el personal que disponia de una cuenta los lineamientos del IFAI,
recopilando la evidencia de recepcion y conocimiento del instructivo que estaba
depositado en el Portal Interno.

El licenciado Gonzéalez NuUfiez sugiri6 que adicionalmente se estableciera que los
responsables de area informaran de manera directa sobre las disposiciones y lo que
tenian que hacer para ir guardando esos correos.

El contador publico Tehozol Lara sefialé que en su opinién se debia insertar
leyenda de manera directa y hasta cierto punto auténoma, ya que el verdader
problema consistia en la actitud del servidor publico al resistirse a acatar una

disposicion institucional.

El licenciado Gonzalez Nufez dijo que lo importante consistia en aplicar la leyenda
en todos los equipos de la Comision y no solo en los de mando.

El licenciado Nufiez Pérez aclard que en cinco equipos todavia no se realizaba la
instalacion.
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El licenciado Gonzdlez NUfiez definié que de todo lo comentado hasta ese momento
y con el objeto de unificar criterios se debia concretar en hacer la instalacion de la
leyenda a través del servidor a todo el personal operativo de la Comisién e instruirlo
sobre el tema, asi como indicarle la manera en que debia proceder ante alguna
eventualidad, aclarandole ademas que los manuales sobre como guardar su
informacién se encontraban en la Intranet para cualquier consulta. Agregdé que
conforme a las disposiciones expresas, la Contraloria Interna tenia que reforzar sus
auditorias, situacidon que de acuerdo con lo expresado anteriormente, no era
aplicable solo para el personal de mando sino también para el operativo.

Al no haber mas comentarios el licenciado Nufiez Pérez, en relacion con los dos
acuerdos pendientes, sefialdé que en el caso del primero, respecto a la actualizacion
del Manual de Funcionamiento de la Unidad de Enlace que el licenciado César
Buendia tenfa comprometido para el 31 de julio pasado, el dia de hoy habia
entregado su propuesta al Comité de Informacioén para su revision. Tocante al
segundo acuerdo, referente a la incorporacién del Calendario Institucional del
Archivo a la pagina Web, comenté que el licenciado César Buendia informaria sobre
el avance de ambas al presentar el informe del Area Coordinadora de Archivos, por
lo que procedi6 a abordar el siguiente punto del Orden del Dia.

5. RESUMEN DE LA TERCERA REUNION DEL COMITE DE INFORMACION
DE LA STPS

Al inicio de este punto, el licenciado Nufiez Pérez detallé ios puntos tratados en la
primera reunién, en donde entre otros aspectos destac6é el seguimiento de los
acuerdos adoptados en la segunda reunién ordinaria 2009; el informe cuantitativo y
cualitativo del sector laboral en materia de transparencia y acceso a la informacion,
respecto al segundo trimestre de 2009 y el informe de la Direccion General de
Recursos Materiales, respecto a las acciones relacionadas con los archivos de la
dependencia. En cuanto al informe cuantitativo y cualitativo del sector laboral,
comentd que la fecha del corte no coincidia con un fin de mes o quincena como
sistematicamente lo habian hecho. Asi, inform6é que durante el pengod
comprendido del 12 de junio de 2003 al 11 de junio de 2009 el sector habia capt

8 235 solicitudes de informacion, mismas que habian representado el 1.9 por ciento
de participacién, respecto del total de la Administraciéon Publica Federal.

6. INFORME DE LA UNIDAD DE ENLACE

El licenciado Nufiez Pérez precis6 que durante el segundo trimestre de 2009 y
conforme al desglose elaborado por la Unidad de Enlace de la Entidad de las 127
solicitudes recibidas, 91 habian sido resueltas, 12 se encontraban en tramite y 24
habian sido desechadas. Asimismo, destacd que por temas, el rubro de salarios
habia sobresalido con el 71.6%, mientras que el 11.8% habia correspondido a
solicitudes de caracter administrativo, y las que .no concernian a la Unidad de
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Enlace con el 16.5%. Al no haber mas comentarios, solicité al licenciado César
Buendia exponer el siguiente punto del Orden del Dia.

7. INFORME DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS

En relacién con el estado que guardaba el Archivo General de la CONASAMI, el
licenciado César Buendia informé que con fecha 7 de abril del afio en curso, habia
entregado al Archivo General de la Nacion (AGN), el Catalogo de Disposicion
Gubernamental 2009, actualizado a este afio, asi como la Guia Simple de Archivos,
para su dictamen de validacién. Afadié que para tal efecto habia establecido
comunicacién con el licenciado Gerardo Francisco Refugio Martinez, jefe del
Departamento de Asesoria del AGN quien le habia informado que probablemente
ambos serian dictaminados entre agosto y septiembre, considerando las cargas de
trabajo de esa Entidad, aclarandole que habian sido registrados y entregados en
tiempo y forma. Agregd que una vez aprobados, se estaria en posibilidad de dar
cumplimiento a los Lineamientos de Archivos, publicados en el Diario Oficial el
pasado 20 de febrero de 2004, de los cuales tres puntos transitorios estaban
pendientes “por realizar, mismos que desglosé de la siguiente manera: Segundo La
Guia Simple de Archivos debera estar publicada en los sitios de Internet de las
Dependencias y Entidades; Quinto Las Dependencias y Entidades deberan contar
con el Cuadro General de Clasificacion Archivistica, asi como con el Catalogo de
Disposicién Documental, Séptimo Contar con un Calendario Institucional en el que
se establezcan fechas para la organizacién total de sus archivos, un informe de su
cumplimiento y su publicacién en el sitio de Internet. Enseguida detall6 el avance
alcanzado a la fecha: en el caso del segundo sefialé que se habia actualizado la
Guia Simple de Archivos para el afio 2009 enviandose al AGN para su validacion,
remitiéndose el documento a la Licenciada Elguera Aimazan para su colocacién en
la pagina de Internet. Sin embargo, aclar6 que para la incorporacion de la
informacidon en el portal de transparencia de la entidad, se debia activar
manualmente, mediante la clave que utilizaba para hacer su declaracion
patrimonial, misma que ya no estaba vigente.

El licenciado Gonzalez Nufiez preguntd si todavia no estaba esa informacion e
Web.

La licenciada Elguera Almazan dijo que ya se encontraba en el Portal de la
CONASAMI en un sitio especial, pero aln no se publicaba.

Por otra parte, el licenciado César Buendia sefalé que otra actividad pendiente era
la elaboracion de la propuesta de actualizacion del Manual de Funcionamiento de la
Unidad de Enlace, asi como su entrega al Titular del Comité para su revision y
aprobacion. El Proyecto de Digitalizacién del Area Coordinadora de Archivos,
mismo que ya habia sido entregado al Titular de la Entidad, estableciendo como
fecha de compromiso para su culminacién diciembre de 2009. Finalmente, informé
que entre la informacion que se encontraba pendiente por actualizar se encontraba
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el Inventario General del Area Coordinadora de Archivos, el Inventario Documental
de Transferencia y el Inventario de Baja Documental.

Al no haber mas comentarios, el licenciado Nufiez Pérez paso6 al dltimo punto del
Orden de Dia.

8- ASUNTOS GENERALES

Al tratar este punto, el licenciado Nufez Pérez sefiald que los asuntos a tratar ya
habian sido comentados durante el desarrollo de la reunién. Al no haber mas
comentarios a nombre de los integrantes del Comité de Informacion, agradecio la
presencia de los asistentes y dio por concluida la reunién a las quince horas con
treinta y dos minutos del mismo dia de su inicio. -

LIC. JESUS IGNACIO NUNEZ PEREZ C. P. ROBERTO TEHOZOL LARA
TITULAR DEL COMITE TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL

MTRO. ARMANDO [OPEZ GALLEGOS
SERVIDOR Bk DESIGNADO




